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agli iseritti, delle aliquote vigenti nei regimi
interessati».

746. All’articolo 59, comma 34, della
legge 27 dicembre 1997, n.449, e successive
modificazioni, il quinto periodo € sostituito
dal seguente: «Sono altresi escluse dal pre-
detto procedimento le quote assegnate alle
gestioni di cui agli articoli 21, 28, 31 e 34
della legge 9 marzo 1989, n, 88, per un im-
porto pari al 50 per cento di quello definito
con legge 23 dicembre 1996, n. 663, e suc-
cessive modificazioni, rivalutato, a decorrere
dall’anno 1997, in misura proporzionale al
complessivo incremento dei trasferimenti sta-
biliti annualmente con legge finanziaria, ai
sensi dell’articolo 37, comma 5, della legge
9 marzo 1989, n. 88, e successive modifica-
zioni, e annualmente adeguato secondo i me-
desimi criteri».

747. Al fine di pervenire alla sistemazione
del debito di Poste italiane Spa verso la teso-
reria statale per sovvenzioni ricevute per pa-
gamenti di pensioni effettuati fino alla fine
dell’anno 2000, le anticipazioni di tesoreria
ricevute da Poste italiane Spa, ai sensi del-
Iarticolo 16 della legge 12 agosto 1974,
n.370, per il pagamento delle pensioni a ca-
rico dell’INPS fino alla predetta data si in-
tendono concesse direttamente all’INPS e,
conseguentemente, sono apportate le neces-
sarie variazioni nelle scritfurazioni del conto
del patrimonio dello Stato.

748. Ai fini della copertura dei maggiori
oneri a carico della gestione per I’erogazione
delle pensioni, assegni e indennitd agli inva-
lidi civili, ciechi e sordi di cui all’articolo
130 del decreto legislativo 31 marzo 1998,
n. 112, valutati in 534 milioni di euro per 1'e-
sercizio 2005 e in 400 milioni di euro per
I’anno 2006:

a) per 'anno 2005, sono utilizzate le
somme che tisultano, sulla base del bilancio
consuntivo dell’INPS per 1’anno 20035, trasfe-
rite alla gestione di cui all’articolo 37 della
legge 9 marzo 1989, n.88, e successive mo-
dificazioni, in eccedenza rispetto agli oneri

per prestazioni e provvidenze varie, per un
ammontare coniplessivo pari a 534 miliont
di euro;

b) per I’anno 2006, sono utilizzate le se-
guenti risorse:

1) le somme che risultano, sulla base
del bilancio consuntivo dell’INPS per 1’anno
2005, trasferite alla gestione di cwi all’arti-
colo 37 della legge 9 marzo 1989, n.88, e
successive modificazioni, in eccedenza ri-
spetto agli oneri per prestazioni e provvi-
denze varie, per un ammontare complessivo
pari a 87,48 milioni di euro;

2) le risorse trasferite all’INPS ed ac-
cantonate presso la medesima gestione, come
risultanti dal bilancio consuntivo dell’anno
2005 del medesimo Istituto, per un ammon-
tare complessivo di 312,52 milioni di euro,
in quanto non utilizzate per i rispettivi scopi.

749. All’articolo 23 del decreto legislativo
5 dicembre 2005, n.252, e successive modi-
ficazioni, sono apportate le seguenti modifi-
che:

a) le parole: «1° gennaio 2008» e «31
dicembre 2007», ovunque ricofrano, con
esclusione dei commi 3 e 4, sono sostituite
rispettivamente dalle seguenti: «1° gennaio
2007» e «31 dicembre 2006x»;

b) al comma 5:

1) nel primo periodo, la parola: «ero-
gate» & soppressa; _

2) nel secondo periodo, le parole:
«alle prestazioni maturate» sono sostituite
dalle seguenti: «ai montanti delle prestazioni
accumulate»;

c) al comma 7, nelle lettere b) e ¢), le
parole: «alle prestazioni pensionistiche matu-
rate» sono sostituite dalle seguenti: «ai mon-
tanti delle prestazioni»;

d) al comma 3, le parole da: «Entro il
31 dicembre» fino a: «lettera ), n.1)»
sono sostituite dalle seguenti: «Per ricevere
nuove adesioni, anche con riferimento al fi-

nanziamento tramite conferimento  del
TFR:»:
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- ¢) al comma 3, lettera b), n. 1), dopo le
parole: «alla costituzione» sono inserite le
seguenti: «, entro il 31 marzo 2007,»;

S il comma 3-bis ¢ sostifuito dal se-
guente:

«3-bis. Per le forme pensionistiche com-
plementari di cui agli articoli 12 e 13, le di-
sposizioni previste agli articoli 4 e 5 in ma-
teria di responsabile della forma pensioni-
stica e dell’organismo di sorveglianza si ap-
plicano a decorrere dal 1° Iuglio 2007.»;

g) il comma 4 ¢ sostituito dal seguente:

«4. A decorrere dal 1° gennaio 2007, le
forme pensionistiche complementari che
hanno provveduto agli adeguamenti di cui
alle lettere a) e b), n.2), del comma 3, dan-
done comunicazione alla COVIP secondo le
istruzioni impartite dalla stessa, possono ri-
cevere nuove adesioni anche con riferimento
al finanziamento tramite conferimento del
TFR. Relativamente a tali adesioni, le forme
pensionistiche complementari che entro il 30
giugno 2007 abbiano ricevuto da parte della
COVIP, anche tramite procedura di sitenzio-
assenso ai sensi dell’articolo 19, commma 2,
lettera b), 1’autorizzazione o 1’approvazione
in ordine ai predetti adegnamenti ed abbiano
altresi provveduto, per quanto di compe-
tenza, agli ulteriori adeguamenti di cui al
comma 3, lettera b, n. 1), ricevono, a decor-
rere dal 1° luglio 2007, il versamento del
TFR e dei contributi eventualmente previsti,
anche con riferimento al periodo compreso
tra il 1° gennaio 2007 e il 30 giugno 2007.
Con riguardo ai lavoratori di cui all’articolo
8, comma 7, lettera c), n. 1), il predetto dif-
ferimento si applica relativamente al versa-
mento del residuo TFR. Qualora la forma
pensionistica complementare non abbia rice-
vuto entro il 30 giugno 2007 la predetta
autorizzazione © approvazione, all’aderente
¢ consentito trasferire ’intera posizione indi-
viduale maturata ad altra forma pensionistica
complementare, anche in mancanza del pe-
riodo minimo di partecipazione di due anni
di cu alf’articolo 14, comma 6».

750. Per le disposizioni di cui al comma
749 sono fatte salve le competenze delle re-
gioni a statuto speciale e delle province auto-
nome di Trento e di Bolzano, previste dai re-
lativi statuti, dalle norme di attuazione e dal
titolo V della parte IT della Costituzione.

751. All’articolo 1, comma 3, lettera c),
del decreto legislativo 5 dicembre 2005,
n.252, le parole: «Commissione di vigilanza
sulle forme pensionistiche complementari»
sono sostituite dalle seguenti: «Commissione
di vigilanza sui fondi pensione».

752. Restano validi gli atti ed 1 provvedi-
menti adottati e sono fatti salvi gli effetti
prodottisi ed i rapporti giuridici sorti sulla
base del decreto-legge 13 novembre 2006,
n.279.

753. All’articolo 23 del decreto legislativo
5 dicembre 2005, n.252, e successive modi-
ficazioni, dopo il comma 4, & inserito il se-
guente:

«4-bis. Le forme pensionistiche comple-
mentari istitnite alla data di entrata in vigore
della legge 23 ottobre 1992, n.421, possono
ricevere nuove adesioni anche con riferi-
mento al finanziamento tramite conferimento
del TFR a far data dal 1° gennaio 2007. Tali
forme, ai fini del conferimento del TFR, de-
vono adeguarsi, in conformita delle disposi-
zioni emanate in attmazione dell’articolo 20,
comma 2, del presente decreto legislativo,
entro il 31 maggio 2007».

754, Con decreto del Ministro del lavoro
e della previdenza sociale, di concerto con
il Ministro dell’economia e delle finanze,
sono disciplinate le modalitd di regolazione
di debito e credito delle imprese nei con-
fronti dell’INPS, relativi agli sgravi contribu-
tivi di cui ai decreti del Ministro del lavoro e
della previdenza sociale 5 agosto 1994 e 24
dicembre 1997, pubblicati rispettivamente
nella Gazzetta Ufficiale n. 184 del 20 agosto
1994 e n.57 del 10 marzo 1998, Nelle more
dell’emanazione del decreto sono sospese le
procedure esecutive e le imprese stesse non
sono considerate morose ai fini del rilascio
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del documento unico di regolarita contribu-
tiva (DURC).

755. Con effetto dal 1° gennaio 2007, &
istitnito il «Fondo per I’erogazione ai lavora-
tori dipendenti del settore privato dei tratta-
menti di fine rapporto di cui all’articolo
2120 del codice civile», Ie cui modalita di fi-
nanziamento rispondono al principio della ri-
partizione, ed ¢ gestito, per conto dello Stato,
dal’INPS su un apposito conto corrente
aperto presso la tesoreria dello Stato. 11 pre-
detto Fondo garantisce ai lavoratori dipen-
denti del settore privato I’erogazione dei trat-
tamenti di fine rapporto di cui all’articolo
2120 del codice civile, per la quota corri-
spondente ai versamenti di cui al comma
756, secondo quanto previsto dal codice ci-
vile medesimo.

756. Con effetto sui periodi di paga de-
correnti dal 1° gennaio 2007, al fine del fi-
nanziamento del Fondo di cui al comma
755, al medesimo Fondo affluisce un contri-
buto pari alla quota di cui all’articolo 2120
del codice civile, al netto del contributo di
cui all’articolo 3, ultimo comma, della legge
29 maggio 1982, n. 297, maturata a decorrere
dalla predetta data e non destinata alle forme
pensionistiche complementari di cui al de-
creto legislativo 5 dicembre 2005, n. 252. Tt
predetto contributo ¢ versato mensilmente
dai datori di lavoro al Fondo di cui al
comma 755, secondo le modalitd stabilite
con il decreto di cui al comma 757. Non
sono tenuti al versamento del predetto contri-
buto i datori di lavoro che abbiano alle pro-
prie dipendenze meno di 50 addetti. La liqui-
dazione del trattamento di fine rapporto e
delle relative anticipazioni al lavoratore
viene effettvata, sulla base di un’unica do-
manda, presentata dal lavoratore al proprio
datore di lavoro, secondo le modalita stabi-
lite con il decreto di cui al comma 757, dal
Fondo di cui al comma 755, limitataments
alla quota corrispondente ai versamenti effet-
tnati al Fondo medesimo, mentre per la parte
rimanente resta a carico del datore di lavoro.
Al contributo di cui al presente comma si ap-

plicano le disposizioni in materia di accerta-
mento e riscossione dei contributi previden-
ziali obbligatori, con esclusione di qualsiasi
forma di agevolazione contributiva.

757. Le modalita di attuazione delle di-
sposizioni dei commi 755 e 756 sono stabi-
lite con decreto del Ministro del lavoro e
della previdenza sociale, di concerto con il
Ministro dell’economia e delle finanze, da
emanare entro un mese dalla data di entrata
in vigore della presente legge.

758. Le risorse del Fondo di cui al comma
755, al netto delle prestazioni erogate, della
valutazione dei maggiori oneri derivanti dal-
I’esonerc dal versamento del contributo di
cui all'articolo 10, comma 2, del decreto le-
gislativo 5 dicembre 2005, n. 252, come mo-
dificato dal comma 764, e degli oneri conse-
guenti alle maggiori adesioni alle forme pen-
sionistiche complementari derivanti dall’ap-
plicazione della presente disposizione, non-
ché dall’applicazione delle disposizioni di
cui all’articolo 8 del decreto-legge 30 set-
tembre 2005, n.203, convertito, con modifi-
caziomi, dalla legge 2 dicembre 2005,
n.248, come da ultimo sostituito dal comma
766, nonché degli oneri di cui al comma
765, sono destinate, net limiti degli importi
di cui all’elenco 1 annesso alla presente
legge, al finanziamento dei relativi inter-
venti, e in ogni caso nei limiti delle risorse
accertate con il procedimento di cuni al
comma 759.

759. Con il procedimento di cui all’arti-
colo 14 della legge 7 agosto 1990, n.241, e
successive modificazioni, sono trimestral-
mente accertate le risorse del Fondo di cui
al comma 755, al netto delle prestazioni e
degli oneri di cui al comma 758.

760. Entro il 30 settembre di ogni anno, il
Ministro del lavoro e della previdenza so-
ciale di concerto con il Ministro dell’econo-
mia e delle finanze, presenta al Parlamento
una relazione contenente i dati relativi alla
costituzione e ai rendimenti delle forme pen-
sionistiche complementari di cui all’articolo
3 del decreto legislativo 5 dicembre 2005,
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n. 252, quantificando altresi le adesioni alle
forme pensionistiche complementari deri-
vanti dall’applicazione dei commi 749 e se-
guenti del presente articolo, specificando det-
tagliatamente la consistenza finanziaria e le
modalitd di utilizzo del Fondo di cui al
comma 755. Nella prima relazione il Mini-
stro riferisce altresi sulle condizioni tec-
nico-finanziarie necessarie per la costituzione
di una eventuale apposita gestione INPS, ali-
mentata con il TFR, dei trattamenti aggiun-
tivi a quelli della pensione obbligatoria defi-
nendo un apposito Fondo di riserva.

761. Lo schema di ripartizione delle ri-
sorse del Fondo di cui al comma 755 e la re-
lativa assegnazione ai singoli interventi di
cui all’elenco 1 annmesso alla presente legge
& altresi trasmesso alle Camere ai fini dell’e-
spressione dei pareri da parte delle Commis-
sioni parlamentari competenti per materia ¢
per le conseguenze di carattere finanziario,
che sono resi entro frenta giorni.

762, Gli stanziamenti relativi agli inter-
venti di cui al comma 758, nei limiti degh
Importi di cui all’elenco 1 annesso alla pre-
sente legge, sono accantonati e possono es-
sere utilizzati per gli importi accertati ai
sensi del comma 759, con appositi decreti
del Presidente del Consiglio dei ministri, su
proposta del Ministro dell’economia e delle
finanze, subordinatamente afla decisione
delle antorita statistiche comunitarie in me-
rito al trattamento contabile del Fondo di
cui al comma 755 e alla conseguente compa-
tibilita degli effetti complessivi del comma
758 con gli impegni comunitari assunti in
sede di valutazione del programma di stabi-
litd dell’Italia.

763. All’articolo 3, comma 12, della legge
8 agosto 1995, n. 335, il primo e il secondo
periodo sono sostituiti dai seguenti: «Nel ri-
spetto dei principi di autonomia affermati
dal decreto legislativo 30 givgno 1994,
n.509, e dal decreto legislativo 10 febbraio
1996, n.103, e con esclusione delle forme
di previdenza sostitutive dell’assicurazione
generale obbligatoria, allo scopo di assicu-

rare I’equilibrio di bilancio in aifuazione di
quanto previsto dall’articolo 2, comma 2,
del suddetto decreto legislativo n.509 del
1994, la stabilita delle gestioni previdenziali
di cui ai predetti decreti legislativi & da -
condursi ad un arco temporale non inferiore
ai trenta anni. I bilancio tecnico di cuni al
predetto articolo 2, comma 2, & redatio se-
condo criteri determinati con decreto del Mi-
nistro del lavoro e della previdenza sociale di
concerto con il Ministro dell’economia e
delle finanze, sentite le associazioni e le fon-
dazioni interessate, sulla base delle indica-
zioni elaborate dal Consiglio nazionale degli
atinari nonché dal Nucleo di valufazione
della spesa previdenziale. In esito alle risul-
tanze e in attwazione di quanto disposto dal
suddetto articolo 2, comma 2, sono adottati
dagli enti medesimi, i provvedimenti neces-
sari per la salvaguardia dell’equilibrio finan-
ziario di lungo termine, avendo presente il
principio del pro rata in relazione alle anzia-
nitd gid maturate rispetto alla introduzione
delle medifiche derivanti dai provvedimenti
suddetti e comunque tenuto conto dei criteri
di gradualitd e di equitd fra generazioni.
Qualora le esigenze di riequilibrio non ven-
gano affrontate, dopo aver sentito I'ente inte-
ressato e la valutazione del Nucleo di valuta-
zione della spesa previdenziale, possono es-
sere adottate le misure di cui all’articolo 2,
comma 4, del decreto legislativo 30 giugno
1994, n. 509». Sono fatti salvi gli atti e le de-
liberazioni in materia previdenziale adotiati
dagli enti di cui al presente comma ed appro-
vati dai Ministeri vigilanti prima della data
di entrata in vigore della presente legge.

764. All’articolo 10 del decreto legislativo
5 dicembre 2005, n.252, sono apportate le
seguenti modificazioni;

a)icommi da 1 a 3 sono sostituiti dai
seguenti:

«1. Dal reddito d’impresa & deducibile un
importo pari al 4 per cento dell’ammontare
del TFR annualmente destinato a forme pen-
sionistiche complementari e al Fondo per I’e-
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rogazione ai lavoratori dipendenti del settore
privato dei trattamenti di fine rapporto di cui
all’articolo 2120 del codice civile; per le im-
prese con meno di 50 addetti tale importo &
elevato al 6 per cento.

2. Il datore di lavoro & esonerato dal ver-
samento del contributo al Fondo di garanzia
previsto dall’articolo 2 della legge 29 mag-
gio 1982, n.297, e successive modificazioni,
nella stessa percentuale di TFR maturando
conferito alle forme pensionistiche comple-
mentari ¢ al Fondo per ’erogazione ai lavo-
ratori dipendenti del settore privato dei trat-
tamenti di fine rapporto di cui all’articolo
2120 del codice civile.

3. Un’ulteriore compensazione dei costi
per le imprese, conseguenti al conferimento
del TFR alle forme pensionistiche comple-
mentari € al Fondo per ’erogazione ai lavo-
ratori dipendenti del settore privato dei trat-
tamenti di fine rapporto di cui ali’articolo
2120 del codice civile, & assicurata anche
mediante una riduzione del costo del lavoro,
attraverso una riduzione degli oneri impropri,
correlata al flusso di TFR maturando confe-
rito, nei limiti € secondo quanto stabilito dal-
Particolo 8 del decreto-legge 30 settembre
2005, n.203, convertito, con modificazioni,
dalla legge 2 dicembre 2005, n.248, e suc-
cessive modificazioni»;

b) il comma 4 & abrogato;

¢) al comma 5, le parole: «al presente
articolo» sono sostituite dalle seguenti: «al
comma 1».

765. Ai fini della realizzazione di campa-
gne informative a cura della Presidenza del
Consiglio dei ministri, d’intesa con il Mini-
stro del lavoro ¢ della previdenza sociale,
volte a promuovere adesioni consapevoli
alle forme pensionistiche complementari
nonché per fare fronte agli oneri derivanti
dall’attuazione delle connesse procedure di
egpressione delle volontd dei lavoratori di
cui all’articolo 8 del decreto legislativo 3 di-
cembre 2005, n.252, €& autorizzata, per
lanno 2007, 1a spesa di 17 milioni di euro.

- Alla ripariizione delle predette somme si

provvede con decreto del Presidente del
Consiglio dei ministri, di concerto con il Mi-
nistro del lavoro e della previdenza sociale e
con il Ministro dell’economia e delle fi-
nanze. Con decreto del Ministro del lavoro
e della previdenza sociale, di concerto con
il Ministro dell’economia e delle finanze,
sentita la Commissione di vigilanza sui fondi
pensione (COVIP), da emanare entro un
mese dalla data di entrata in vigore della pre-
sente legge, sono definite le modalita di at-
tuazione di quanto previsto dal predetto arti-
colo 8 del decreto legislativo n.252 del
2005, con particolare riferimento alle proce-
dure di espressione della volontd del lavora-
tore circa la destinazione del trattamento di
fine rapporto maturando, e dall’articolo 9
del medesimo decreto legislativo n.252 del
2005.

766. Al decreto-legge 30 settembre 2005,
n. 203, convertito, con modificazicni, dalla
legge 2 dicembre 2005, n.248, e successive
modificazioni, sono apportate le seguenti
modificazioni:

a) I"articolo 8 € sostituito dal seguente:

«Art. 8. — (Compensazioni alle imprese
che conferiscono il TFR a forme pensionisti-
che complementari e al Fondo per I’eroga-
zione del TFR). — 1. In relazione ai maggiori
oneri finanziari sostenutt dai datori di lavoro
per il versamento di quote di trattamento di
fine rapporto (TFR) alle forme pensionistiche
complementari ovvero al "Fondo per I’eroga-
zione ai lavoratori dipendenti del settore pri-
vato dei trattamenti di fine rapporto di cui al-
Iarticolo 2120 del codice civile" istituito
presso la tesoreria dello Stato, a decorrere
dal 1° gennaio 2008, & riconosciuto, in fun-
zione compensativa, l'esonero dal versa-
mento dei contributi sociali da parte degli
stessi datori di lavoro dovuti alla gestione
di cui all’articolo 24 della legge 9 marzo
1989, n. 88, per ciascun lavoratore, nella mi-
sura dei punti percentuali indicati nell’alle-
gata tabella A, applicati nella stessa percen-
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tuale di TFR maturando conferito alle forme
pensionistiche complementari e al predetto
Fondo presso la tesoreria dello Stato. L’eso-
nero contributivo di cui al presente comma si
applica prioritariamente considerando, nel-
I’ordine, i contributi dovuti per assegni fami-
liari, per maternita e per disoccupazione e in
ogni caso escludendo il contributo al Fondo
di garanzia di cui all’articolo 2 della legge
29 maggio 1982, n.297, nonché il contributo
di cui all’articolo 25, quarto comma, della
legge 21 dicembre 1978, n. 845. Qualora I’e-
sonero di cui al presente comma nen trovi
capienza, con riferimento ai contributi effet-
tivamente dovuti dal datore di lavoro, per il
singolo lavoraiore, alla gestione di cui al ci-
tato articolo 24 della legge 9 marzo 1989,
n. 88, 'importo differenziale ¢ trattenuto, a
titolo di esonerc contributivo, dal datore di
lavoro sull’ammontare complessivo dei con-
tributi dovuti all'INPS medesimo. L’onere
derivante dal presente comina & valutato in
414 miliom di euro per I’anno 2008 e in
460 milioni di euro a decorrere dall’anno
2009»;

b) alla tabella A, le parcle: «prevista
dafl’articolo 8, comma 2» sono sostituite
dalle seguenti: «prevista dall’articolo 8,
comma 1»,

767. Le risorse di coi all’articolo 74,
comma 1, della legge 23 dicembre 2000,
1. 388, limitatamente allo stanziamento rela-
tivo all’anno 2007 possono essere utilizzate
anche ai fini del finanziamento delle spese
di avvio dei Fondi di previdenza comple-
mentare dei dipendenti delle amministrazioni
pubbliche.

768. Con effetto dal 1° gennaio 2007, le
aliquote contributive per il finanziamento
delle gestioni pensionistiche dei lavoratori
artigiani e commercianti iscritti alle gestioni
autonome dell’TNPS sono stabilite in misura
pari al 19,5 per cento. A decorrere dal 1°
gennaio 2008, le predette aliquote sono ele-
vate al 20 per cento.

769. Con effetto dal 1° gennaio 2007, I'a-
liquota contributiva di finanziamento per gli
iscritti all’assicurazione generale obbligatoria
ed alle forme sostitutive ed esclusive della
medesima, € elevata dello 0,3 per cento,
per la quota a carico del lavoratore. In con-
seguenza del predetto incremento, le aliquote
di cui al presenie comma non possono co-
munque superare, nella somma delle guote
dovute dal lavoratore e dal datore di lavoro,
il 33 per cento.

770. Con effetto dal 1° gennaio 2007, 1’a-
liguota contributiva pensionistica per gli
iscritti alla gestione separata di cui all’arti-
colo 2, comma 26, della legge 8 agosto
1995, n.335, che non risultino assicurati
presso altre forme obbligatorie, e la relativa
aliquota contributiva per il computo delle
prestazioni pensionistiche sono stabilite in
misura pari al 23 per cento. Con effetto dalla
medesima data per i rimanenti iscritti alla
predetta gestione 1’aliquota confributiva pen-
sionistica e la relativa aliquota contributiva
per il computo delle prestazioni pensionisti-
che sono stabilite in misura pari al 16 per
cento.

771. All’articolo 58 della legge 17 mag-
gio 1999, n. 144, sono apportate le seguenti
modificazioni:

a) al comma 2:

1) la parola «dodici» & sostituita dalla
seguente: «tredicix;

2) le parole: «cinque designati dalle as-
sociazioni sindacali rappresentative degli
iscritti al Fondo medesimo» sono sostituite
dalle seguenti: «sei eletti dagli iscritti al
Fondo»;

b} il comma 3 € sostituito dal seguente:

«3. 1 presidente del comitato amministra-
tore & eletto tra i componenti eletti dagli
iscritti al Fondo».

772. L’incremento contributivo di cui al
comma 770 non pud in ogni caso determi-
nare una riduzione del compenso netto per-
cepito dal lavoratore superiore ad un terzo
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dell’aumento dell’aliquota. A tal fine, si as-
sume a riferimento il compenso netto men-
sile gia riconosciuto alla data di entrata in vi-
gore della presente legge, in caso di rapporti
in essere alla medesima data, ovvero il com-
penso netto mensile riconosciuto sulla base
dell’ultimo contratto stipulato dal lavoratore
con il medesimo committente. In ogni caso,
i compensi corrisposti ai lavoratori a pro-
getto devono essere proporzionati alla quan-
titd e qualita del lavoro eseguito e devono te-
nere conto dei compensi normalmente corri-
sposti per prestazioni di analoga professiona-
lita, anche sulla base dei contratti collettivi
nazionali di riferimento.

773. Con effetto sui periodi contributivi
maturati a decorrere dal 1° gennaio 2007 la
contribuzione dovuta dai datori di lavoro
per gli apprendisti artigiani e non artigiani
¢ complessivamente rideterminata nel 10
per cento della retribuzione imponibile ai
fini previdenziali. Con decreto del Ministro
del lavoro e della previdenza sociale, di con-
certo con il Ministro dell’economia e delle
finanze, da emanare entro due mesi dalla
data di entrata in vigore della presente legge,
¢ stabilita la ripartizione del predetto contri-
buto tra le gestioni previdenziali interessate,
Le disposizioni di cui al presente comma si
applicano anche con riferimento agli obbli-
ghi contributivi previsti dalla legislazione vi-
gente in misura pari a quella degli apprendi-
sti. Con riferimento ai periodi contributivi di
cui al presente comma viene meno per le re-
gioni 1’obbligo del pagamento delle somme
occorrenti per le assicurazioni in favore degli
apprendisti artigiani di cui all’articolo 16
della legge 21 dicembre 1978, n.845. Per i
datori di lavoro che occupano alle dipen-
denze un numero di addetti pari o inferiore
a nove la predetta complessiva aliquota del
10 per cento a carico dei medesimi datori
di lavoro & ridotta in ragione dell’anno di vi-
genza del contraito e limitatamente ai soli
contratti di apprendistato di 8,5 punti percen-
tnali per i periodi contributivi maturati nel
primo anno di contratto e di 7 punti percen-

tnali per i periodi contributivi maturati nel
secondo anno di contratto, restando fermo
il livello di aliquota del 10 per cento per i
periodi contributivi maturati negli anni di
contratto successivi al secondo. A decorrere
dal 1° gennaio 2007 ai lavoratori assunti
con contratto di apprendistato ai sensi del
capo I del titolo VI del decreto legislativo
10 setternbre 2003, n.276, e successive mo-
dificazioni, sono estese le disposizioni in ma-
teria di indennitd giornaliera di malattia se-
condo la disciplina generale prevista per i la-
voratori subordinati e la relativa contribu-
zione & stabilita con il decreto di cui al se-
condo periodo del presente comma.

774. L’estensione della disciplina del trat-
tamento pensionistico a favore dei superstiti
di assicurato e pensionato vigente nell’am-
bito del regime dell’assicurazione generale
obbligatoria a tutte le forme esclusive e so-
stitutive di detto regime prevista dall’articolo
1, comma 41, della legge 8 agosto 1995,
n.335, si interpreta nel senso che per le pen-
sioni di reversibilita sorte a decorrere dal-
I'entrata in vigore della legge 8 agosto
1995, n.335, indipendentemente dalla data
di decorrenza della pensione diretta, 1’inden-
nita integrativa speciale gia in godimento da
parte del dante causa, parte integrante del
complessivo trattamento pensionistico perce-
pito, ¢ attribuita nella misura percentuale
prevista per il trattamento di reversibilita.

775. Sono fatti salvi 1 trattamenti pensio-
nistici pit favorevoli in godimento alla data
di entrata in vigore della presente legge,
gia definiti in sede di contenzioso, con rias-
sorbimento sui futuri miglioramenti pensioni-
stici.

776. E abrogato Darticolo 15, comma 5
della legge 23 dicembre 1994, n.724.

777. L’articolo 3, secondo comma, del de-
creto del Presidente della Repubblica 27
aprile 1968, n.488, ¢ successive modifica-
zioni, si interpreta nel senso che, in caso di
trasferimento presso 1’assicurazione generale
obbligatoria italiana dei contributi versati
ad enti previdenziali di Paesi esteri in conse-

L



— 148 —

guenza di convenzioni ed accordi intemazio-
nali di sicurezza sociale, la retribuzione pen-
sionabile relativa ai periodi di lavoro svolto
nei Paesi esteri & determinata moltiplicando
Yimporto dei contributi trasferifi per cento
e dividendo il risultato per 1’aliquota contri-
butiva per invaliditd, vecchiaia e superstiti
in vigore nel periodo cui i contributi si rife-
riscono. Sono fatfi salvi i trattamenti pensio-
nistici piu favorevoli gia liquidati alla data di
entrata in vigore della presente legge.

778. Con effetto dall’anno 2006, a decor-
rere dal 1° luglio di ciascun anno, alle presta-
zioni economiche erogate a norma dell’arti-
colo 14-viciesquater del decreto-legge 30
giugno 2005, n. 115, convertito, con modifi-
cazioni, dalla legge 17 agosto 2003, n. 168,
si applicano le disposizioni di cui all’articolo
11 del decreto legislativo 23 febbraio 2000,
n. 38, e successive modificazioni. E abrogato
il comma 2 dell’articolo 14-viciesquater del
decreto-legge 30 giugno 2005, n. 115, con-
vertito, con modificazioni, dalla legge 17
agosto 2003, n. 168.

779. Con riferimento alla gestione di cui
all’articolo 1, comma 1, lettera &), del de-
creto legislativo 23 febbraio 2000, n.38,
sono ridotti con decreto del Ministro del Ia-
voro ¢ della previdenza sociale, di concerto
con il Ministro dell’economia e delle fi-
nanze, su delibera del consiglio di ammini-
strazione dell’INAITL, i premi per 1’assicura-
zione contro gli infortuni sul lavoro e le ma-
lattie professionali, nel limite complessivo di
un importo pari a 100 milioni di euro per
I’anno 2007.

780. Con effetto dal 1° gennaio 2008, con
decreto del Ministro del lavoro e della previ-
denza sociale, di concerto con il Ministro
dell’economia e delle finanze, su delibera
del consiglio di amministrazione dell’INAIL,
& stabilita con riferimento alla gestione di cui
all’articolo 1, comma 1, leitera b), del de-
creto legislativo 23 febbraio 2000, n. 38, la
riduzione dei premi per I’assicurazione con-
tro gli infortuni sul lavore e le malattie pro-
fessionali, nel limite complessivo di un im-

porto pari alle risorse originate da un tasso

.di incremento del gettito contributivo com-

plessivo relativo alla gestione unitaria del-
I’ente accertato in sede di bilancio consun-
tivo per I’anno 2007 superiore al tasso di va-
riazione nominale del prodotto interno lordo
indicato per il medesimo anno nella Rela-
zione previsionale e programmatica per
I’anno 2007 e, comunque, per un importo
non superiore a 300 milioni di euro.

781. La riduzione dei premi di cui al
comma 780 & prioritariamente riconosciuta
alle imprese in regola con totti gli obblighi
previsti dal decreto legislativo 19 settembre
1994, n, 626, e successive modificazioni, e
dalle specifiche normative di settore, le
quali:

a) abbiano adottato piani pluriennali di
prevenzione per l’eliminazione delle fonti
di rischio e per il miglioramento delle condi-
zioni di sicurezza e di igiene nei luoghi di la~
voro, concordati da associazioni dei datori e
prestatori di lavoro comparativamente pil
rappresentative sul piano nazionale e territo-
riale, anche all’interno di enti bilaterali, e
trasmessi agli Ispettorati del lavoro;

b) non abbiano registraio infortuni nel
biennio precedente alla data della richiesta
di ammissione al beneficio.

782. Dopo Particolo 13 del decreto legi-
slativo 23 febbraio 2000, n. 38, & inserito il
seguente:

«Art. 13-bis. - (Disposizioni in tema di
menomazione dell’integrita psico-fisica} —
1. All’articolo 178 del testo unico di cui al
decreto del Presidente della Repubblica 30
gingno 1965, n.1124, al secondo comma,
sono aggiunte, in fine, le seguenti parole:
"e, per gli infortuni sul lavoro verificatisi
nonché le malattie professionali denunciate
a decorrere dal 1° gennaio 2007, abbiano su-
bito o subiscano una menomazione dell’inte-
gritd psicofisica di grado pari o superiore al
60 per cento".



