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INFORMAZIONI PERSONALI Flavia Coda Moscarola 
 

 

  
 011 5596970 (ufficio)   

 flavia.codamoscarola@compagniadisanpaolo.it 

Skype account: flavia.coda  

Sesso F | Data di nascita 7/12/1975 | Nazionalità Italiana  

 
 

TITOLI 
 

ESPERIENZA PROFESSIONALE 
 

 

 

  

2020 Abilitazione nazionale a professore di seconda fascia nel settore disciplinare A13/3 – Scienze delle 
Finanze (Abilitazione valida dal:  12/11/2020 al 12/11/2029) 

2008 Dottorato in Scienze Economiche 
Università di Torino 
Tesi: Income, Health and Work along the Life Cycle 
Supervisore: Prof.ssa E. Fornero 

2001 
 

Master in Economics 
Universitat Pompeu Fabra (Barcellona, Spagna) 

1999 
 

Laurea in Economia e Commercio (110/110 con lode e dignità di stampa) 
Università di Torino, Facoltà di Economia 
Tesi: L’immigrazione nella prospettiva dei conti generazionali. Aspetti teorici e un’applicazione al caso 
italiano 
Relatore: Prof.ssa E. Fornero; Correlatore: Prof. C. Mazzaferro 
 
 

  
2017  - oggi Compagnia di San Paolo (http://www.compagniadisanpaolo.it), Torino 

Ricercatore senior – Esperto di valutazione di impatto 

Attività o settore: Direzione Pianificazione Studi e Valutazione della Compagnia di San 
Paolo 

  
2000 - oggi CeRP-Collegio Carlo Alberto (http://www.cerp.carloalberto.org), Moncalieri (Torino)  

 Ricercatore Associato 
 Attività o settore: Ricerca scientifica accademica e policy oriented  

2015 - 2017 Task force per il fund raising del Collegio Carlo Alberto 
Membro della task force esperto nella redazione di bandi nazionali e internazionali 
Collegio Carlo Alberto (http://www.carloalberto.org), Moncalieri (Torino) 

Attività: Ricerca economica e gestione bandi europei 
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PUBBLICAZIONI 
 

2015 - 2017 Programma VISITINPS 
Ricercatore 
Inps, via Ciro il Grande 21,  00144 Roma 
Attività: analisi d’impatto di politiche nazionali sulla previdenza 

 
 

2014 - 2015 Università di Torino  
Assegnista di Ricerca 
Dipartimento di Scienze Economico-Sociali e Matematico-Statistiche 
Referente: Prof.ssa E. Fornero 
Attività: Analisi statistica di big data amministrativi, analisi delle scelte di cura e pensionamento degli 
anziani, realizzazione di un’indagine campionaria sulla popolazione anziana 

2012 - 2014 Osservatorio sulle Pensioni AIRO – AVIVA 
Membro dell'Osservatorio - consulente economico esperto in previdenza 
http://www.avivaitalia.it/chi-siamo/comunicazione/news/nove-esperti-e-un-laboratorio-di-idee-dal-
29-marzo-prende-il-airo 

2012 - 2013 Università di Torino  
Assegnista di Ricerca 
Dipartimento "Cognetti De Martiis"  
Referente: Prof. U. Colombino 

2012 - 2013 Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 
Esperto di previdenza 
Uffici di diretta collaborazione del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali, via Veneto 56, 00187 
Roma 

2011 - 2013 Commissione Scientifica OECD sulle pensioni 
Membro della Commissione, Esperto internazionale di previdenza e modelli di microsimulazione 
Progetto "Retirement Savings Adequacy", OECD Financial Affairs Division, Private Pensions Unit 
Referenti: J. Yermo e P. Antolin 

 
 

2009 - 2011 Università di Torino  
Assegnista di Ricerca 
Dipartimento di scienze economiche e finanziarie "G.Prato” 
Referente: Prof.ssa E. Fornero 

 
 

Su riviste con referee 

Immigration Flows and the Sustainability of the Italian Welfare State, 2003, Politica Economica, vol.1, 
pp. 63-90 

(con M. Borella), Distributive Properties of Pension Systems: A Simulation of the Italian Transition 
from Defined Benefit to Notional Defined Contribution, 2006, Giornale degli Economisti e Annali di 
Economia, vol.65(1), pp.95-126 

(con E. Fornero), How to Strengthen the Credibility of Italian Pension Reform, 2009, The Geneva 
Papers of Risk and Insurance, vol.34, pp. 591-601 

(con M. Borella), Microsimulation of Pension Reforms: Behavioural versus Nonbehavioural, Journal 
of Pension Economics and Finance, 2010, vol.9(4), pp. 583-607 
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Versione precedente pubblicata come: CeRP WP N. 86/09 

Informal Caregiving and Women’s Work Choices. Lessons from the Netherlands, 2010, LABOUR, 
vol.24(1), pp. 93-105  

(con M. Borella e M. Rossi), (Un)expected Retirement and the Consumption Puzzle, 2014, Empirical 
Economics, vol.47(2), pp. 733-751 
Versione precedente pubblicata come: CeRP WP N.126/11 

(con E. Fornero e S. Strøm), Absenteeism, childcare and the effectiveness of pension reforms, 2016, 
IZA Journal of European Labor Studies, vol.5(1) 
Versione precedente pubblicata come: IZA Policy Paper No. 104, August 2015 

(con Matteo Migheli), Gender Differences in Financial Education: Evidence from Primary School, De 
Economist, 2017, vol.165, pp.321–347 

(con Riccardo Calcagno e Elsa Fornero), 'Too busy to stay at work. How willing are Italian workers “to 
pay” for earlier retirement? ', Economics Bulletin, 2017, vol. 37(3), pp. 1694-1707 

(con E. Fornero e M. C. Rossi), The family as an informal market and the (low) mobility of the Italian 
young, Politica Economica - Journal of Economic Policy, 2018 

(con U. Colombino, F. Figari, M. Locatelli), Shifting Taxes away from Labour Enhances Equity and 
Fiscal Efficiency, Journal of Policy Modelling, 2019, vol. 42(2), pp. 367-384 

(con S. Barrios, L. Gandullia, F. Figari e S. Riscado), The fiscal and equity impact of social tax 
expenditures in the EU, Journal of European Social Policy, 2019, vol.30(3), pp. 355–369 

(con S. Barrios, F. Figari e L. Gandullia), “Size and distributional pattern of pension-related tax 
expenditures in European countries”, International Tax and Public Finance, 2020, pp. 1287–1320 

(con C. Boggio e A. Gallice), What is Good for the Goose is Good for the Gander? A Field Experiment 
on Gender, Language and Financial Market Participation, Economics of Education Review, 2020, vol. 
75(C) 

(con M. Demarie), L’ Approccio alla Valutazione dei Progetti: l’Esperienza della Fondazione 
Compagnia di San Paolo, Impresa Sociale, 2020, vol.4 

(con A. Moreira, M. Leon e A. Roumpakis), IN THE EYE OF THE STORM… AGAIN! Social Policy 
Responses to COVID-19 in Southern Europe, forthcoming 
 

 

Altre pubblicazioni 
(con L. Inglese), Sulla sostenibilità finanziaria di lungo periodo e sull’equità del sistema pensionistico 
della Cassa Forense, 2002, Report commissionato dalla Cassa Forense, CeRP report  

(con L. Inglese), La previdenza dei medici ospedalieri. Analisi e proposte, 2002, Report 
commissionato dalla Cassa dei medici ospedalieri, CeRP report  

L’assistenza di lungo termine agli anziani non autosufficienti (LTC). Un’analisi comparativa e 
prospettica con un’applicazione alla regione Piemonte, 2003, Report commissionato dalla banca 
Sanpaolo-IMI, CeRP report  

(con C. Mazzaferro), Immigrazione e sistema previdenziale, capitolo della sezione approfondimenti 
di “La finanza pubblica italiana. Rapporto 2004 “, Il Mulino ed., Bologna  

(con E. Fornero), Immigrazione: quale contributo alla sostenibilità del sistema previdenziale?, in M. 
Livi Bacci (ed.), “L’incidenza Economica dell’Immigrazione”, 2005, Quaderni Cesifin, Giappichelli 
Editore, Torino  

Measuring the Sustainability of Pension Systems through a Microsimulation Model. The case of Italy, 
2009,  ENEPRI Research report n. 66 e AIM WP 7.1 
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Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei 
dati personali 
 

 
 
 

(con E. Fornero), Quanto è adeguata la “copertura” italiana nei confronti del rischio di long term 
care?, Gennaio-Marzo 2009, Assicurazioni, ed. Assicurazioni generali-ANIA, anno LXXVI 

(con E. Fornero), La réforme du systeme des retraites en Italie: un quasi-succès menace de gâchis, in 
J. Garello and G. Lane (ed.), “Future des Retraites & Retraites du Future“, 2009, IREF Contribuable 
Associes eds. 

(con M. Belloni), Il regalo del retributivo, lavoce.info 

(con E. Fornero), Per un’equa riforma del Sistema pensionistico, Italianieuropei, 2011 

(con A. d’Addio, E. Fornero e M. Rossi), Reverse mortgage: a tool to reduce old age poverty 
without sacrificing social inclusion, chapter 21, in Börsch-Supan, A., T. Kneip, H. Litwin, M. Myck, 
G. Weber (Eds.) (2015) Ageing in Europe - Supporting Policies for an Inclusive Society. Berlin: De 
Gruyter. 

 

Working papers (più recenti) 

(con A. Aparicio-Fenoll e S. Zaccagni), Mathematics Camps: A Gift for Gifted Students?, submitted 

(con N. Aimo, S. Poy e G. Pomatto), Evidenze da un programma di politica attiva del lavoro 
(Formazione per la Mobilità Professionale)  

 

  


